Plan d’action révisé 2023-2024

Axe d’intervention : SANTE

PRIORITE 1 : Les difficultés d’acces a des soins en santé mentale et physique de proximité

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Objectifs Moyens ou actions X o, 4
J A responsable(s) partenaire(s) (changements souhaités) Année(s) de Etapes de réalisation
référence
Maintenir, sur le territoire de la MRC Identifier et mobiliser les partenaires clés; | Le Comité santé Comité Santé D’Autray : Le comité : 2021 Mettre en place et
de D’Autray, une concertation Etablir une structure (comité de D’Autray est soutenu o ) structurer le Comité
. . N . , - Comité des usagers du - Dispose d’'un mode de L
structurée portant sur la santé coordination, calendrier de rencontres, par I'agente de > ] . santé D’Autray
. , . . . e Nord de Lanaudiére fonctionnement structuré;
mentale et les soins de santé etc.) qui convient aux partenaires; mobilisation de la " "
primaire de proximité, qui se dote Créer des liens avec le CISSSL; démarche Agir pour ) Groulpe entraide en
d’un plan d’action pour : Organiser des présentations sur les mieux vivre dans santé mentale L'Envol 4 ;
. . . . , - Carrefour Jeunesse- - Estcomposé de partenaires 2022-2023 Convenir d’un plan
. . . services en santé mentale et physique de | D’Autray. ) , représentatifs et multisectoriels; dacti
- Etre informés sur I'accés aux proximité; emploi de D’Autray- action
services en santé mentale et ’ . Joliette
hvsique de proximité: Collaborer aux revendications pour un ) .
physiq P ’ meilleur accés aux médecins, aux Organisme - IVIa|.50n des ainés Hop - A créé des liens entre le local et le
. N . . infirmiéres-praticiennes et aux infirmiers S la vie! régional, y compris avec le CISSSL; ,
- Faire connaitre les enjeux d’acces P fiduciaire : & y P 2023-2024 - Déployer le plan

aux services en santé mentale et
physique de proximité sur notre
territoire;

- Faire connaitre les services de
santé et services sociaux
existants sur notre territoire;

- Faciliter la mise en place de
partenariats;

- Améliorer 'accompagnement
vers les services en santé
mentale et physique de
proximité pour les personnes
vulnérables de tout age;

et infirmiéres ruraux;

Collaborer a la réalisation du portrait de
I’accés aux soins de santé et aux services
sociaux dans Lanaudiére menée par les
Chantiers régionaux et la firme IRIS;
Assister aux rencontres d’informations
organisées par le Chantier régional et
diffuser ce quiy est partagé;

Rendre la documentation du CISSS de
Lanaudiére et des organismes accessibles
a tous;

S’assurer que le répertoire regroupant les
informations sur les services en santé
mentale offerts sur notre territoire est a
jour et le partager avec les partenaires,
les élus et la population;

Demander au CISSS de Lanaudiére
d’informer davantage et plus

Maison des jeunes de
Lavaltrie

Financement
demandé :

5 040$

(formation de pairs
aidants)

Maison des jeunes
Club jeunesse de
Lanoraie

Maison des jeunes de
Lavaltrie

Maison des jeunes
Sens Unique

Maison des jeunes
Place Jeunesse
Berthier

Centre d’action
bénévole D’Autray
Réseau des aidants
naturels de D’Autray
Travail de rue Lavaltrie
Travail de rue secteur
Brandon

- Dispose d’une vision commune des
enjeux, a identifié les changements
significatifs a apporter et dispose de
pistes sur les moyens pour y
arriver/mets en place des actions;

- Connait les services et ressources
disponibles sur le territoire;

- Fait naitre des collaborations et
partenariats intersectoriels entre les
acteurs du milieu;

d’action :

e Collaborer avec le
département des
transports de la
MRC de D’Autray;

e Développer des
initiatives de pair
aidance;

e Présenter des
services et partager
les informations;

e Etc.
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- Améliorer I'offre de transport
vers les services en santé
mentale et physique de
proximité pour les personnes
vulnérables de tout age.

fréquemment la population et les
organismes sur les trajectoires de services
et les processus pour s’y rendre;

Appuyer les projets des partenaires visant
a améliorer I’acces aux services en santé
(lettres d’appuis, collaboration, etc.);
Soutenir les organismes en santé mentale
du territoire dans la mise en place de
partenariats;

Répertorier les organismes qui offrent un
service d’accompagnement a des rendez-
vous de santé;

Informer et former les partenaires pour
implanter la pair aidance dans les
organismes du territoire;

Collaborer avec le département du
transport de la MRC de D’Autray :

o Avoir un représentant des
organismes communautaires faisant
partie du comité santé de D’Autray
au Comité consultatif en transport
de la MRC de D’Autray;

o Connaitre I'offre de transport vers
les services en santé intra-MRC,
inter-MRC et vers I'extérieur de la
région;

o Faire connaitre au département du
transport les besoins en lien avec
I’acces aux services en santé,
incluant les services sociaux, de la
population vulnérable du territoire,
dont :

= Consulter via un sondage les
organismes communautaires
pour connaitre leurs besoins;

= Considérer les personnes
ayant des problémes de santé
mentale pour l'accés au
transport adapté de la MRC;

= Accompagnement pour
I'apprentissage de |'utilisation
des services de transport de
fagon autonome;

= Qutil simple et clair
expliquant comment utiliser
le transport en commun.

- Action Famille
Lavaltrie

- Le Néo

- Ecole primaire de la
Source

- Ecole primaire des
Amis-Soleils

- Ecole secondaire
Bermon

- Ecole secondaire de la
Rive

- Municipalité de Saint-
Cuthbert

- Municipalité de Saint-
Didace

- MRC de D’Autray

- Ville de Berthierville

- Ville de Lavaltrie

- Ville de Saint-Gabriel

- Municipalité de Saint-
Gabriel-de-Brandon

- Municipalité de
Mandeville

- Shreté du Québec

- Direction-ajointe
services généraux de
premiere ligne — CISSS
de Lanaudiére

- Organisation
communautaire -CISSS
de Lanaudiere

- Centre Avec des Elles

Fait connaitre la pair aidance et offre
des formations pour son implantation
sur le territoire;

Participe a 'amélioration de I'offre de
transport vers les services en santé
pour les populations vulnérables.
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o Rester informés des travaux du
chantier régional en transport.
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Axe d’intervention : EDUCATION

PRIORITE 2 : ’engagement des parents dans le développement et la réussite éducative de leurs enfants

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Objectifs Moyens ou actions X ., ,
! g responsable(s) partenaire(s) (changements souhaités) Année de P Lo
I Etapes de réalisation
référence
Travailler en synergie pour favoriser | - Les partenaires consultent et mobilisent les | Table des Table des intervenants Les partenaires sont concertés autour de | 2023-... Rencontres,
I’engagement des parents dans le jeunes afin de connaitre leurs besoins et intervenants jeunesse Lavaltrie- I'enjeu; présentations et
développement global et la réussite leurs souhaits; jeunesse Lavaltrie- Lanoraie : Les partenaires développent des échanges;
éducative de leurs enfants. Lanoraie (TIJLL), , ] initiatives qui augmentent la motivation Suivi des projets;
. . . . - Ecole secondaire de la .
- Les partenaires travaillent sur des projets accompagnée de ) chez les jeunes;
. . , Rive . , .
qui favorisent : I'agente de Les partenaires développent des 2023-2024 Planification des

Favoriser la persévérance scolaire
des jeunes par diverses stratégies
communes, telles que le
développement des passions, les
liens parents-enfants, le
développement de I'autonomie et la
motivation.

o Liens parent/enfant :
= Faciliter et valoriser les relations
parents-enfants par des activités
parents-enfants de tous les ages;
o Connaissance de soi et
développement de passions :
= Développer des actions pour
favoriser la connaissance de soi et
le développement de passions
chez les jeunes;
= Aider les jeunes a se projeter dans
I'avenir et a garder leurs objectifs
en téte;
o Connaissance des outils et
ressources :
= Faire connaitre les outils et les
partenaires aux parents;
= Réseautage;
o Communications école-famille-
communauté :
= Trouver des mécanismes afin
d’améliorer la communication
entre |'école, les organismes du
milieu et les familles;
= Personnaliser les communications;

mobilisation de la
démarche Agir pour
mieux vivre dans
D’Autray

Organisme
fiduciaire :

Carrefour Jeunesse-
Emploi de D’Autray-
Joliette

Financement
demandé:

6 825%

(consultation/mobili-
sation des jeunes +
activités parents-
enfants/développe-
ment des

Centre de services
scolaires des Samares —
Animatrice de vie
spirituelle et
d’engagement
communautaire (AVSEC)
Maison des jeunes de
Lavaltrie

Maison des jeunes de
Lanoraie

CISSS de Lanaudiere
CJE de D’Autray-Joliette
CREVALE

Travail de rue Lavaltrie
Ville de Lavaltrie

Sureté du Québec

Le Réseau
communautaire d’aide
aux alcooliques et
autres toxicomanes
Municipalité de Lanoraie

Autres partenaires :

Equijustice

initiatives qui favorisent 'engagement
des parents dans le développement et la
réussite éducative de leurs enfants;

La communication entre I'école et les
parents s’est améliorée;

Les jeunes ont une meilleure santé
mentale et sont motivés par leur
parcours scolaire;

Les parents sont mieux outillés et plus
engagés dans le parcours scolaire et le
développement de leurs adolescents.

activités de
consultation et de
mobilisation des
jeunes;

Tenue des activités de
consultation et de
mobilisation des
jeunes;
Développement
d’activités en lien avec
la connaissance de soi,
le développement de
passions et la
motivation;
Déploiement
d’activités en lien avec
la connaissance de soi,
le développement de
passions et la
motivation;
Planification et tenue
d’activités qui
favorisent les relations
parents-enfants.
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- LaTable:

o Serencontre 6 a 7 fois par année;

o Planifie et anime des présentations et
des échanges;

o Partage les besoins et les défis des
familles, des jeunes et des organismes
du milieu;

o S’approprie et prend connaissance des
derniéres données et pratiques;

o Connait I'offre de services des
partenaires;

o  Prévoir un point statutaire aux
rencontres pour faire le suivi des
différents projets;

o Arrime son plan d’action a celui-ci.

passions/connaissan-
ce de soi)

- Comité éducation MRC
de D’Autray
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Axe d’intervention : EDUCATION

PRIORITE 3 : La mobilisation du milieu autour de la valorisation de I’éducation

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Objectifs Moyens ou actions i L, ;
! B responsable(s) partenaire(s) (changements souhaités) Année de . .
e, Etapes de réalisation
référence
3.1 Poursuivre la mobilisation de la Tenir 3 a 4 rencontres par an; Table éducation
Table éducation Berthier, selon Planifier et animer des présentations et Berthier, . ) ) ) o ) )
approche école-famille- des échanges; accompagnée de Table éducation Berthier : Les partenaires sont mobilisés, stables et 2021- ... - Poursuivre et animer la
, t (e , travaillent en concertation; Table éducation
communauté, pour que Partager les besoins et les défis des I'agente de CLSC - équipe Jeunes i lai o ) h
I’éducation soit une priorité du familles et des jeunes; mobilisation de la en difficulté Le milieu scolaire partuape éctlvemeTt aux Bert 'r_;’ .
milieu. S’approprier et prendre connaissance des | démarche Agir pour CISSS de Lanaudiére — rencontres ?t aux act'lofns mllses er; place; ) Cor.1$o : der, cre(.er et
derniéres données et pratiques. mieux vivre dans direction de la santé L(,es Palrtenalres 'sont n orm'es suries arrlmerl €s act|c3ns
D'Autray publique réalités des familles et des jeunes. concertées aupres des
parents et des jeunes.
CREVALE
CJE D’Autray-Joliette
Ecole secondaire
Pierre-de-Lestage
3.2 Développer des stratégies pour Sonder le milieu scolaire et les parents; Organisme Ecole de L'fle St- Les parents s’engagent dans la réussite 2022 - Sonder les parents sur
soutenir les jeunes dans leur Développer un outil pour que les parents fiduciaire : Ignace éducative de leur enfant; leurs attentes face au
cheminement scolaire et comprennent mieux les attentes de Ecole Chemin du Roy La communication entre |’école, les milieu scolaire.
accompagner les parents dans I’école envers eux et que I'école connaisse | Carrefour Jeunesse- I;cole du Sablé familles et la communauté s’est 2023 sonder les équi
leur relation avec I'école. mieux les attentes et les besoins des Emploi de D’Autray- |§C°|e Ste-Anne améliorée; ) lonl er esleqmpes-
parents; Joliette Igco:e S,t—Nolrlk?ert Des messages accessibles sont diffusés ecoles sufr eurs
Diffuser des messages communs aux Ecole EImImES: ie-Caron dans la communauté; attentes face aux
. . , cole de la Source . . .
parents, aux jeunes et a la communauté. D'Autray Les jeunes ont une meilleure parents
Financement Groupe d’entraide En connaissance des ressources favorisant 2023-2024 |- Validation et

demandé :

85205

Toute Amitié
Groupe Déclic
Maison de la famille
Aux quatre vents
Municipalité de La
Visitation-de-I"le-
Dupas

Municipalité de
Sainte-Elisabeth
Municipalité de Saint-
Ignace-de-Loyola
Ville de Berthierville

leur santé mentale et les utilisent;

Les jeunes ont une meilleure
connaissance des ressources favorisant
leur parcours scolaire et les utilisent.

implication des parents
dans les actions;

- Production et diffusion
de I'outil sur les
attentes des parents et
de I'école a quatre
moments dans I'année;

- Diffusion de messages
communs par les
partenaires de la Table
éducation Berthier.
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- MRCde D'Autray

- Passe-Partout

- Place jeunesse
Berthier et Plank
jeunesse St-
Barthélemy

- Maison des jeunes de
Lanoraie

- Le Réseau
communautaire
d’aide aux alcooliques
et autres toxicomanes

- Travail de rue

3.3 Appuyer et faire rayonner ce qui - Présenter des actions des partenaires du 0 i - Les partenaires sont informés sur les 2023 - Planification et
rganisme Lavaltrie
se fait de positif dans le milieu et milieu lors des rencontres de la Table. fiduciaire : i , services, les ressources et les actions du organisation de
lkduciaire : - Sureté du Québec
mettre en valeur les bons coups - Collaborer de facon concertée lorsque des _ Services Québec milieu; I’événement
des jeunes, des parents, des occasions se présentent; Carrefour Jeunesse- - Les bons coups des jeunes, des parents,
feati " ; " ; Emploi de D’Autray- A o 2024 - Tenuede
organisations du milieu et des - Organiser un événement qui rassemble p y des organisations du milieu et des e
o . . Joliette s . o . . I’événement lors des
municipalités. les partenaires de tous les milieux pour Comité éducation MRC municipalités en lien avec la persévérance J tos de |
ournées de la
souligner la persévérance scolaire. . scolaire sont mis en valeur par divers , .
Financement persévérance
. moyens;
demandé : yens; o scolaire
- Un événement rassembleur est organisé
15008 pour souligner la persévérance scolaire.
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Axe d’intervention : EDUCATION

PRIORITE 4 : Les difficultés rencontrées par les parents dans leur role de soutien auprés de leurs enfants dans leur parcours scolaire

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Obijectifs Moyens ou actions . ., ,
i uhai P e e
! g responsable(s artenaire(s changements souhaités Années de
e, Etapes de réalisation
référence
Tenir de 4 a 5 rencontres annuellement | La Table Table persévérance - La Table de concertation se rencontre de 4 | 2021-2022 Projet Tandem : Embauche
Poursuivre la concertation des de la Table de concertation en persévérance scolaire | scolaire de Brandon : a 5 fois par année avec la présence d’'une de la ressource, travaux de
acteurs du secteur de Brandon persévérance scolaire de Brandon; est accompagnée par quinzaine de partenaires engagés face a recherche et revue de
. P 7’ . ’ H H . . ra
autour de I'enjeu de la persévérance Trouver des moyens pour susciter et I'organisation harbre d cet enjeu; littérature, rencontres avec
scolaire. maintenir la participation des acteurs communautaire du - Chambre de commerces les organisations du milieu,
clés en persévérance scolaire aux Clsl?s detLazaudlere Brandon - Le milieu scolaire participe activement aux recensement de ce qui
et 'agente de - CREVALE ion; it ai
rencontres de la Table; b'% o de | b | rencontres de la Table de concertation; s’est fait ailleurs,
Al ; R . mopllisation ae la - CJE de D’Autray-Joliette :
Améliorer notre connaissance et Embaucher une ressource a temps plein démarche Agir pour i ) ¥ L baucha )1 consultation des parents
notre compréhension du role des pour aider la Table a sa compréhension mieux vivre dans - Cible Famille B-randon i Tag;aszour.cefem a.uc ee alplplaorte ala dans Brandon, etc.
parents dans le parcours scolaire de de I'enjeu et au déploiement d’actions D’Autray - Centre de services able .es l‘n ormatlorls et e- ement,s .
cee 4 ’ ) . scolaire des Samares -
leurs enfants, des difficultés qu’ils pour y répondre : | des S essentiels a la compréhension de I'enjeu
’ . .z
. ) ] i 'Animati riorisé; ; il
peuvent rencontrer et des pistes de Effectuer un travail de recherche afin de | Le comité de gestion ze'rv'lce (Ijl Animation P ’ 2022-2023 Début du déploiement
solution. : ’o L, . pirituelle et ) P .
mieux comprendre I'enjeu priorisé par soutien la ressource d'Engagement - La Table comprend et cible plus d ac?tlons en lien avec le
le comité, ses causes, ses conséquences dan's le suividu Communautaire - Bassin précisément ce qu'individuellement et projet Ta.mdem :
et ses pistes de solutions; projet Trandem. . . explorations de
. , . ’ Bermon (AVSEC) collectivement nous pouvons faire dans )
Cibler et déployer des actions ou Entamer une discussion avec des d spondre 3 I'enieu ciblé: collaboration avec les
D | fin d 0 . - Centre multiservices des Brandon pour répondre a I'enjeu ciblé; ) -
projets a mettre en place afin de parents dans Brandon afin de mieux rganisme partenaires du milieu,
i 5 et iduciaire : Samares : Centre de L . 4
soutenir les parents dans leur role comprendre leur réalité et leurs fiduciaire : .  desa - La ressource et le comité de gestion du spectacle de la rentrée
¢ i . ormation de Saint- . s . : PP
aupres de leur enfant, au niveau de besoins; Carrefour | Gabriel projet Tandem mobilisent les acteurs clés scolaire, planification et
. i ; . . . . arrefour Jeunesse- i s . s 4 4
la transition primaire-secondaire. Etudier les initiatives qui se sont fait emploi de D'Autray Ma .”e dosi s dans le déploiement des actions a mettre début des conférences
ailleurs afin de pouvoir apprendre et Joliette . ?'Son €s jeunes >ens en place; pour les parents, mise en
s’inspirer des autres pour notre projet; unigue secteulr Brandon place de I'agent de liaison
Cibler des moyens ou actions que les - Slreté du Québec - Les organismes et la concertation en communautaire-scolaire,
partenaires pourraient déployer pour Financement - Le Réseau éducation ont un plan d’action commun etc.
H ’ 1 . ~
répondre a I'enjeu priorisé; demandé : communautaire d'aide pour aider les parents dans leur réle de
. . aux alcooliques et i &
Mobiliser les partenaires dans le -CI soutien aupres de leurs enfants lors de la
déploiement de ces actions afin que 2021-2022 autres toxicomanes transition du primaire au secondaire : le
. . . - Travail de rue secteur i .
tous jouent un réle dans la réponse du 43 751,405 projet Tandem;
Brandon 2023-2024 Table persévérance

milieu face a cet enjeu;
Rédiger un plan d’action précis
comprenant des actions individuelles et

- Ville de Saint-Gabriel

scolaire : Rédaction d’un

Page 13




collectives des acteurs du milieu pour
répondre a cet enjeu;

Maintenir 'embauche de la ressource
afin de déployer des actions ou des
projets autant au primaire qu’au
secondaire pour aider les parents dans
leur réle aupres de leurs enfants lors de
la transition primaire-secondaire :

o Elaborer et déployer un calendrier
de conférences pour les parents,
selon les axes d’intervention et
d’actions impliquant les
partenaires;

o Instaurer un service de liaison
communautaire-scolaire pour faire
le lien entre les familles, I’école et
les différents services et
partenaires;

o Participer a des concertations pour
établir et maintenir des
collaborations intersectorielles.

2022-2023

43 226,405

2023-2024

69 697,83$

Municipalité de
Mandeville
Municipalité de Saint-
Gabriel-de- Brandon
Municipalité de Saint-
Damien

Municipalité de Saint-
Didace

MRC de D’Autray

Ecole St-Coeur de Marie
Ecole Youville

Ecole Germain-Caron
Ecole des Grands Vents
Ecole secondaire
Bermon

CISSS de Lanaudiere

- Atravers le projet Tandem, le milieu de
Brandon déploie des actions répondant a
I'enjeu ciblé;

- Les parents sont partie prenante du
parcours scolaire de leurs enfants et sont
mieux outillés pour accompagner leurs
jeunes lors de la transition du primaire au
secondaire;

- Les parents bénéficient du soutien de
I’'agent de liaison communautaire-scolaire
pour étre dirigés vers les ressources selon
leurs besoins;

- Les éleves du pole Brandon vivent une
meilleure transition entre le primaire et le
secondaire.

plan d’action avec les
acteurs du milieu.

Suite du déploiement des
actions du projet Tandem :

Poursuite de I'offre de
conférences pour les
parents, référencement et
services de I'agent de
liaison communautaire-
scolaire, etc.
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Axe d’intervention : SECURITE ALIMENTAIRE

PRIORITE 5 : Les difficultés d’acceés pour combler les besoins alimentaires

Nom du projet: Le Canoé collectif (une ressourcerie communautaire)

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Objectifs Moyens ou actions X o, ,
! g responsable(s) partenaire(s) (changements souhaités) Année de p L
référence Etapes de réalisation
Offrir des alternatives a la lutte a la Ces étapes se font conjointement avec le Une unique demande | Comité Sécurité Le comité dispose d’une lecture plus précise 2021-2022 - Mise sur pied d’un
pauvreté, dont une offre alimentaire | projet d’épicerie mobile dans le pole de soutien financier alimentaire Lavaltrie/ de I'enjeu et est en mesure de cibler le comité de suivi;
de proximité abordable et de Brandon. et un seul fiduciaire Lanoraie : meilleur moyen pour: - Mise en place d’une
qualité. partagé par les deux biliser les denré ) ff structure de
projets en sécurité - (Fjenta iliser les sn;eesltjjw s?ntg ertes, concertation q'u|
Maximiser la récupération et la Etape 1 alimentaire (voir . Action Famille ans'|L|me ajIpproc e de réduction du _ EDZ;?ndi:iLeepvriZ:s:
réutilisation pour réduire le priorité 6): . gaspillage; ,
' - Lavaltrie Sensibili t &d fin de réduire | des objectifs et
gaspillage de toute sorte. - Mettre sur pied un comité porteur, . - Sensiblliser et eduquer atin de reduire le
. . i . . - CISSS de Lanaudiere . — clarifier les
intersectoriel et structuré (incluant un Action Famille c U | gaspillage et exploiter I'ensemble des
. - . - omptoir L’Essentie . 5
Lutter contre la pauvreté en mode de fonctionnement officiel); Lavaltrie i P i aliments; réles/mandats des
. s i - Maison des jeunes de I . o partenaires, des
assurant la sécurité alimentaire et le | - Mettre sur pied un comité de suivi . - Sensibiliser sur la récupération et la b q
développement de 'autonomie restreint (embauche et suivi de la Lanoraie ) réutilisation de matériel. ?"ldem' res'et u
. i ressource), issu des deux concertations : - Groupe populaire lkauciaire;
alimentaire. Etape 1 ¢ : - Embauche d’une
concernées; entraide de
. "~ - Réaliser une étude de faisabilité : Financement Lavaltrie Les organisations et la communauté sont ressource pour
Devenir une référence pour la L . . . . S s réaliser une étude de
opulation. en reeroupant plusieurs e Réaliser un portrait et un diagnostic demandé : - Travail de rue mobilisées : faisabilitd i
P tr') it t, . group P tai de I'offre alimentaire dans Lavaltrie | | Tsa |t|te.c<I)mp et_i,
activités et services communautaires . . . . - i : ité et soutenir le comité
. . Lavaltrie/Lanoraie; 56 7005 - Ville de Lavaltrie T”"Ya' enten f:omp eme'ntar|te pourune
Sous un meme toit. , X . , meilleure gestion du projet; dans ses travaux;
e Déterminer les besoins réels et - Carrefour Jeunesse- ) Faire des |i
) . . , - S'assurent de la présence des acteurs - Falredes liens avec
valider les facons de faire en place; Emploi de D’Autray- ) les démarches
. S . concernés;
e Evaluer les possibilités/pistes Joliette Offrent d " de réflexi g similaires
. . . , - rent des pistes de réflexion et de :
solutions/meilleures pratiques; - MRCde D’'Autray i P n i
. . o N . . solution pour mobiliser les partenaires;
e Voir ce qui se fait ailleurs (modéles - Maison des ainés de Arri | witer d
déja existants, inspirants); Lavaltrie Hop la vie ! ) dt:lmet:lt els ressources pour eviter el 2022-2023 - Développer la
. "y . , édoubler les initiatives et maximiser les i
e Voir les opportunités et limites d’'une - Au bord des mots ff ressourcerie .
ressourcerie communautaire; - Nourrir Lanaudiere € ort's), ) . o communautalr’e .
SR P . . - Sont inclusifs et favorisent la participation selon le plan d’action
e Etablir un plan d’action pour - Centre multiservices ) ,
déployer le projet; des Samares citoyenne. adopte;
ploy Projet, dati Ini - Embaucher une
] @ , - Fondation Saulnier ressource pour
Etape 2 ape Le projet déployé: prendre le projet en
, X« . . charge;
Développer, dans le péle Lavaltrie/Lanoraie, | 67 6205 - Met de avant une approche de réduction . Etablr Ia forme
une ressourcerie communautaire : (te: -
des colts; juridique et
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Embaucher une ressource pour prendre
en charge le développement de la
ressourcerie communautaire selon le
plan d’action établi :
o Enregistrement de I'organisme et
rédaction de lettres patentes;
o Développement de I'image de
marque;
o Rédaction d’un plan d’affaires;
o Recherche de financement;
o Développement des partenariats
nécessaires;
o Elaboration des plans selon les
besoins des partenaires;
o Etc.

Etape 3

Implanter la ressourcerie communautaire
dans le péle Lavaltrie/Lanoraie :

Maintenir 'embauche de la ressource en
place (chargé de projets) pour le
développement de la ressourcerie
communautaire;

Embaucher une deuxiéme ressource
(adjoint administratif) a temps plein pour
le développement du projet :

o Recherche de financement

o Prévision financieres détaillées;

o Aménagement ou construction
d’un batiment;

o Evaluation de la faisabilité d’une
épicerie solidaire;

o Faire vivre I'espace par le
développement du pouvoir d’agir
(ateliers culinaires, interventions,
etc.)

o Etc.

Etape 3

135 151,80$

Redéfinit le concept de distribution
alimentaire (plus efficace — éviter le
gaspillage);

Développe des partenariats;

Rentabilise I'espace physique utilisé;
Permet aux citoyens de retrouver dans un
seul lieu plusieurs organismes et services
communautaires, dont divers services en
sécurité alimentaire.

2023-2024

enregistrer
I'organisme;
Rédiger le plan
d’affaires;

Etablir des
partenariats;
Trouver des
possibilités de
financement;
Etablir et optimiser
les espaces
nécessaires
Développer une
image de marque;
Faire des liens avec
des projets connexes
pour étendre et
bonifier le projet de
base;

Etc.

Trouver des sources
de financement;
Etablir des
partenariats;
Trouver un
emplacement
(terrain, batisse, etc.)
pour la construction
ou I'aménagement;
Faire faire des plans
architecturaux;

Etc.
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Axe d’intervention : SECURITE ALIMENTAIRE

PRIORITE 6 : Les difficultés d’acces, en termes de colit et de proximité, a des aliments de qualité Nom du projet : Nomade alimentaire (épicerie mobile)

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Objectifs Moyens ou actions . " B
! g responsable(s) partenaire(s) (changements souhaités) Année de P Lo
L Etapes de réalisation
référence
Développer une initiative qui Ces étapes se font conjointement avec le 2021-2022 Mise en place d’une
favorise le pouvoir d'agir et de projet de ressourcerie communautaire dans e d de | Comité Sécurité o inclusi structure de
choisir de la population par une offre | le pole Lavaltrie/Lanoraie. Une um_que. emefn € ?m|te .ecur|te ) -Une concer_tat|on Inclusive et . concertation qui
alimentaire accessible et variée. ) de soutien financier alimentaire Brandon : intersectorielle rassemble les partenaires encadre le projet;
Etape 1 et un seul fiduciaire du podle, qui sont investis et mobilisés face a Définir une vision,
M o - partagé par les deux I’enjeu et aux moyens choisis; des objectifs et
Combler les besoins alimentaires des i infef:srzcstzrrizlleet sz:rlj:tn::'tée(?nocrltjeaunré projets en sécurité Aux Trouvailles de - Le comité dispose d’une lecture plus clarifier les réles/
personnes vulnérables, par une un mode de fonctionnement alimentaire (voir Mandeville précise de |'enjeu et est en mesure de mandat.s des
accessibilité a la fois physique et officiel); priorité 5): Centre Avec des Elles cibler le meilleur moyen pour: partegalres, ges
. . . . ’ membres et du
économique a des aliments de base . ; i ; . . "acti . .
td ql't' Mettre sur pied un comite de gestion | actjon Famille (l;entre ? actloz o Augmenter le pouvoir d’agir et de fiduciaire;
et de qualité. i ivi ané R . . ,

g restreint (embat;chedet suivi de la Lavaltrie enevc;e:rlan on ] choisir de la population du péle Mise sur pied d’un
ressource), issu des deux - ) ,o . " L
concertati)ons concernées: La Buc Z allnt Damien Brandon au niveau de I'alimentation; comité de gestion;

- Procéder 4 une étude de faisabilité : 2/Ia|son ces Jernes o Assurer la présence d’une offre Embauche d’une
Contribuer a briser I'isolement comoldte: Etape 1 ens unique secteur alimentaire plus accessible et plus ressource pour
social. P ) . Brandon L. | Inérabl réaliser une étude

e Réaliser un portrait et un Financement Source de vie St- variee pour les personnes vuinerables compléte;
diagnostic de I'offre demandé : Gabriel du pdle Brandon. Faire deslliens avec
alimentaire dans Brandon; . . . e
. PR 56 700% Ville Saint-Gabriel des initiatives
e Evaluer les possibilités/pistes T . ) ) ) imilaires:
. . Municipalité de Saint- | - Le projet déployé: simiiaires;
solutions/ meilleures . .
: Gabriel-de- Brandon Avoir en main une
ratiques; . s . . Lt
3 ’ ’ fait il Travail de rue secteur o Favorise la solidarité et brise étude de faisabilité
o oir ce qui se fait ailleurs ’: . .
; technique et
(modéles déja existants, Brandon isolement social; ) ) g
inspirants); Nourrir Lanaudiére © Met de l'avant une approche qui financiére;
’ imi i isati Etablir un plan
e Sonder la population du poéle; CISSS de Lanaudiére d|m|nue. la stlgm’atlsatlon dela d’acti P t
Voir les opportunités et Marché Brandon population vulnérable; achon concret pour
. : le déploiement d’une
limites des différents modéles Municipalité de o Adopte une approche de réduction épicerie mobile dans
et formes juridiques de Mandeville des colts pour le panier alimentaire le pole Brandon
projets entrepreneuriaux; Municipalité de Saint- moyen des usagers du projet;
° Zt'at;hr unlplan d jctlon pour Didace o R(Aejomt I’ensemble de la population du 2022-2023 Développer I'épicerie
éployer le projet; ) . N
ploy pro) Carrefour Jeunesse péle Brandon mobile dans le péle
] Etape 2 Emploi D’Autray- Brandon, selon le
Etape 2 Joliette plan d’action adopté;
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Implanter, dans le pdle Brandon, une épicerie
mobile :

- Embaucher une ressource pour prendre
en charge le développement de
I’épicerie mobile selon le plan d’action
établi :

o Enregistrement de I'organisme et
rédaction de lettres patentes;

o Coordonner la mise en place du
conseil d’administration;

o Développement de I'image de
marque;

o Rédaction d’un plan d’affaires;

o Recherche de financement;

o Développement des partenariats
nécessaires;

o Poursuivre la réflexion sur le
déploiement et la pérennité du
projet;

o Etc.

Etape 3

Poursuivre I'implantation de |'épicerie mobile
dans le p6le Brandon :

- Maintenir I’'embauche de la ressource en
place (chargé de projets) et embaucher
une deuxiéme ressource (adjoint
administratif) a temps plein, pour
poursuivre le développement du projet :

o Recherche de financement;

o Prévision financieres détaillées;

o Développement de partenariats;

o Achat et aménagement d’un
camion;

o Trouver un lieu d’entreposage pour
les denrées;

o Développement d’un site web;

o Recruter et former du personnel et
des bénévoles;

Financement
demandé :

67 620$

Etape 3

Financement
demandé :

135 151,80$

2023-2024

Embaucher une
ressource pour
prendre le projet en
charge;

Etablir la forme
juridique et
enregistrer
I'organisme;

Mettre sur pied un
conseil
d’administration
provisoire;

Rédiger un plan
d’affaires;

Etablir des
partenariats;

Faire des liens avec
des projets connexes
pour étendre et
bonifier le projet de
base;

Intégrer la
communauté de
pratiques des
marchés mobiles du
Québec;

Etc.

Etablir les reglements
généraux;

Demander un
numéro de charité a
I’Agence du Revenu
du Canada;

Etablir une marque
de commerce et un
plan de
communication;
Trouver des sources
de financement;
Acheter et aménager
un camion;

Etablir des
partenariats avec des
fournisseurs;
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Déploiement du service (adhésion, - Mettre en place un

commandes, livraisons, points de systeme de
chute, etc.); commandes et de
livraison;

Evaluer les possibilités de
transformer des aliments;
Poursuivre la réflexion sur le
déploiement et la pérennité du
projet;

Etc.

- Recruter et former
du personnel;

- Déployer I'épicerie
mobile.
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Axe d’intervention : RAYONNEMENT DES ORGANISMES DANS LA COMMUNAUTE

PRIORITE 7 : Méconnaissance des services

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Objectifs Moyens ou actions X o, ,
! g responsable(s) partenaire(s) (changements souhaités) Année de p L
référence Etapes de réalisation
Que la population du péle Berthier, | Préparation d’un plan de communication La table Alliance Membres de la Table Réalisation d’un portrait de I'offre de 2022-2023 Portrait de |'offre de
principalement les personnes en annuel : Dignité, soutenue par | Alliance Dignité : services des organismes membres de la services;
situation de pauvreté, ait une ) . _ une organisatrice . Table Alliance Dignité; Elaboration d’un plan
. . . - Répertorier les services offerts dans . - Centre d'action N
meilleure connaissance des services | ) bres de | b communautaire et bénévole D' de communication
afin de développer leur pouvoir elT.orgam?me.:s,m-em- res | cla Té e I'agente de é:nevo e D'Autray - Diffusion de c’aps'ules vulieo, de annuel;
d’agir et d’améliorer leur quotidien. A |lan,ce Dignité a|n.5| que e.s activites | ication de la (CABA) ' reportaggs, d articles, d eljutrevues etde Préparation et
et événements qu’ils organisent ou démarche Agir pour - Groupe d'entraide En communiqués dans les médias locaux et production de
Objectifs spécifiques: dans lesquels ils s’impliquent; ) . Toute Amitié sur les médias sociaux;
L ) mieux vivre dans o capsules et de
) it de « I'off - Etablir un calendrier annuel de D'Autray - Groupe Déclic reportages vidéo
i Degage'r un portrait de « Tofire journées, semaines et mois - Groupe d’entraide en - Rafraichissement de I'image et du incluant d ; '
de services » des organismes de thématiques; santé mentale LEnvol discours de chacun des organismes et incluant des entrevues
notre milieu et des fagons dont . ’ : . d’Alliance Dignité; avec des membres
o - Produire des capsules et des ) - Maison de la Famille ¢ .
elle est diffusée; . . Financement organismes.
reportages, incluant des témoignages Aux quatre vents . R
- Développer un plan de demandé : . - Accroissement de la visibilité des
o de membres. - Place jeunesse organismes;
communication annue!; . ' - Aucun Berthier et Plank ' 2023-2024 Diffusion des capsules
- Mettre en valeur, de diverses Diffuser et contaminer le milieu, de fagon . Sai . ) et des reportases:
facons, les ressources de nos soutenue ; Jeunesse Saint- - Accroissement de la connaissance des . portages;
or ani;mes ) Barthélemy ressources du milieu, pour une partie de Promotion des
& ' - Diffusion des capsules vidéo; - Conférence Sainte- la population et pour des personnes en services et des
- Publication dans les journaux locaux; Geneviéve-de-Berthier situation de pauvreté; activités a travers
- Entrevues a la radio; de la Société Saint- différents médias
- Etc Vincent-de-Paul - Développement d’outils (journaux, radio,
- Travail de Rue communicationnels pour soutenir la réseaux sociaux, etc.).
Organiser un événement du Lavaltrie (TRuel) recherche de financement et le
communautaire : recrutement de bénévoles;
2023-2024 Préparation de

Kiosques des organismes membres de
la Table Alliance Dignité;

Animation;

Participation de la population, des
élus et des partenaires de la
communauté.

Autres partenaires :

- MRC de D’'Autray
- CTRB-TV
- Ville de Berthierville

- Ajustements dans les pratiques de
communication des organismes;

- Tenue d’un événement participatif qui
rassemble les organismes et les citoyens;

Conscientisation de la population au
niveau de la possibilité de s’impliquer

I’événement (objectif,
thématique, budget,
date, lieu, invités,
etc.);

Publicité entourant
I’événement;

Tenue de
|’événement;
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activement dans le milieu, dont les
organismes communautaires;

Développement du pouvoir d’agir, de
I’estime et de la confiance en soi des
membres des organismes par leur
implication.

- Post-mortem de

|’événement.
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Axe d’intervention : HABITATION

PRIORITE 8 : Le manque de logements abordables et de qualité

Organisme(s)

Organisme(s)

Résultats attendus

Echéancier

Objectifs Moyens ou actions responsable(s) partenaire(s) (changements souhaités) Année de P -
g Etapes de réalisation
référence
Apporter des réponses durables a - Mettre en place un comité de La concertation et TRuel Les partenaires sont sensibilisés aux enjeux | Septembre Octroi du mandat a un
I’enjeu du manque de logements coordination regroupant des organismes son comité de Résidences du logement, sont mobilisés et travaillent 2022 professionnel ou a une
abordables et de qualité sur notre communautaires, I’Office régional coordination sont communautaires Sacré- en concertation; firme
territoire. d’habitation de D’Autray et un soutenus par Ceeur Un comité habitation a été mis sur pied, il
représentant de la MRC de D’Autray; I'agente de Centre d’action bénévole dispose d’'un mode de fonctionnement
Sensibiliser les partenaires du milieu mobilisation de la Brandon structuré et est composé d’organisations Septembre Elaboration du portrait et
(politique, communautaire, santé, - Mettre en place un comité habitation démarche Agir pour ORH de D’Autray préoccupées par I'enjeu de I'acces au 2022 a avril du diagnostic
etc.) aux enjeux du logement et a regroupant toute organisation du mieux vivre dans MRC de D’Autray logement; 2023
leurs effets collatéraux. territoire préoccupée par I’enjeu de D’Autray TPDSL Des liens ont été créés entre le local et le
I'acces au logement; régional ainsi qu’entre les différentes tables
Et les membres des de concertation sur le territoire;
- Collaborer avec le chantier régional en Organisme concertations suivantes : Le comité et les partenaires ont une Avril a Elaboration et adoption
habitation et avec les autres ressources en | fiduciaire : meilleure compréhension des besoins et septembre du plan d’action
habitation de la région pour s’assurer de MRC de D’Autray Table Alliance Dignité des enjeux en logements sur le territoire de | 2023

travailler en complémentarité avec leurs
travaux;

- Collaborer aux travaux sur l'intégration
sociale des personnes immigrantes de la
MRC de D’Autray;

- Octroyer un mandat a un spécialiste ou a
une firme de consultants, qui animera la
démarche, afin de :

o Faire un portrait de la situation
(besoins et offre actuelle) en allant au-
dela des statistiques, i.e. rencontrer les
organismes communautaires, les
organismes de logement social de la
MRC et de Lanaudiére ainsi que les

Portrait :
Financement obtenu
dans I’Alliance pour
la solidarité et
I'inclusion

sociale (55 000S)

Comité de lutte contre la
pauvreté Brandon

Table de concertation
pauvreté de Lanoraie-
Lavaltrie

Table de soutien a
domicile D’Autray

la MRC de D’Autray;

Le comité et les partenaires ont une
meilleure connaissance de |'offre en
logement sur le territoire de la MRC de
D’Autray;

Le comité et les partenaires connaissent
des initiatives qui se font ailleurs et s’en
inspirent;

Un plan d’action précis et simple, ol tous
pourront jouer un rdle, est adopté et mis
en ceuvre;

L’acces a des logements de qualité
abordables sur tout le territoire de la MRC
de D’Autray est amélioré.
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municipalités et les entreprises du
territoire;

o Consulter la population de différentes
fagons (organisation de discussion avec
des personnes pour qui l'acces a un
logement décent représente un défi
majeur, etc.);

o Faire un diagnostic de la situation et
cibler précisément les enjeux liés a
I'accés au logement abordable sur
notre territoire;

o Dresser un portrait des initiatives
inspirantes mises en place ailleurs;

o Elaborer, avec les membres du comité
habitation, un plan d’action;

o Adopter le plan d’action.

- Organiser un événement de mobilisation Financement Juin a - Planification et
annuel regroupant des partenaires de tous | demandé : septembre organisation de
les milieux: 2022 I’événement;

o 2022:
= Présenter des initiatives Evénement 2022 : Septembre - Tenue de
inspirantes et des ressources Aucun 2022 I’événement;
disponibles;
= Lancer les consultations pour le Octobre et - Post-mortem de
portrait; novembre I’événement;
2022
o 2023: Evénement 2023 :
= Présenter des initiatives 2 6258 Mai a - Planification et
inspirantes et des ressources septembre organisation de
disponibles 2023 I’événement;
= Présenter le portrait et le plan
d’action Septembre - Tenue de
2023 I’événement;
- Mise en ceuvre du plan d’action adopté
Octobre et - Post-mortem de
novembre |’événement;
2023
2023-2024 - Déploiement des

actions et des projets
qui découlent du plan
d’action adopté.
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